AGENTIA NATIONALA

PENTRU EGALITATEA DE SANSE
INTRE FEMEI SI BARBATI

pentru ocuparea functiei publice de executie vacanta de Consilier, cl. | grad profesional superior
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Serviciul Strategii, Politici, Programe si Monitorizare pentru Egalitate de Sanse

Directia Strategii, Politici, Programe si Monitorizare pentru Egalitate de Sanse

1. Constitutia Romaniei

republicata,

2. Ordonanta de Urgenta nr.

57/2019 cu modificarile si

completarile ulterioare

privind Codul administrativ, Titlul | si Il ale partii a VI-a

3. H.G 177/2016 cu
modificarile si completarile

ulterioare

privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale

pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati.

4. Legea nr. 202/2002

privind egalitatea de sanse intre femei si barbati,

republicata cu modificarile si completarile ulterioare

5. Hotararea de Guvern
nr.262/2019

pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse

si de tratament intre femei si barbati

6. H.G. Nr. 1054/2005

pentru aprobarea Regulamentului de organizare si

functionare al comisiilor judetene si a municipiului
Bucuresti in domeniul egalitatii de sanse intre femei si

barbati.

7. Legea nr. 217/2003

pentru prevenirea si combaterea violentei in familie,

republicata

8. Ordonanta Guvernului
nr.137/200

privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata cu modificarile si completarile

ulterioare

9. Legea nr. 30/2016

pentru ratificarea Conventiei Consiliului Europei privind
prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor si a

violentei domestice, adoptata la Istanbul la 11 mai 2011.

10. Conventia Organizatiei

Natiunilor Unite

privind eliminarea tuturor formelor de discriminare

impotriva femeilor.
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TEMATICA

. Infiintarea, organizarea si functionarea ANES;

. Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale cetatenilor;

. Statutul functionarilor publici;

. Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

. Prevenirea si combaterea violentei domestice si a violentei impotriva femeilor;

. Prevenirea si combaterea discriminarii;

. Drepturi fundamentale, egalitate, nediscriminare si politici sensibile la dimensiunea de gen.
. Introducerea perspectivei de gen in politicile nationale.



